
План фяпа!сово-tо]яйствеяной деятфьпости flа 2025 г.

п плановый перilод 2026 12О21 rодов

Ф "29" д€mбря 2024 г

Коды

29 -|2.2о24

6020025з

808

602U9з74

бl44004529

бl440 l 00 l

з83

гонопь
Уперщю

гБпоу ро "гст"
},полномочеяяого

_А,И. А!шов_

(расшифроrм
пощиси)

2024 r,

по Сющому

по Сводощ

Орган, ш!,щшчий
фуши и пшнолrочш wpellrlм'

Едница измереш: р-б.

гфуmрсrЕннф бющflф р(mвской облаm

мпиrel@6цеm обDаФвани РФвсхой обiаФ

Рr!деп 1. ПосIушепilя il вышаты

наименова!и€ показffiя

Оmmк срлm на начапо rcryцоm финансовою Фда

ОФmк средm на кон€ц reý,щеrc фхнансовоm Фда

Постушеняя от доходов, всего

Дохощ Ф оGинш

Субсши на финанmвФ обФпеченис выпфненш гоaударст*нноrc (Nryщпmьюrc)
ФзФвшею !чIЕщение

Дохощ Ф омзstr msпнх услуг

Цqсвые

Субсlш бюшmоry }чрФqеffi на оргаmщ вFмекоФ пrюrcанш
оФчшщкся в общ*ffi ffа период ц оФчеffi й на opraФal@ l1mнш
оФчmщйс, Е Фовых (ффФх) мудрсreщ пфсионшьшх обраФваreльшх

оргашши:i Рmrcюй облап. в раvш раruш шJфрфнной rTpoTaMMu

Сlтма

яа 2026 г

псрrый Фд шаlоюrc
лериоЕ

на 2027 l
вФрой Фд mаноюrc

reрюд
кцср на 2025 г

reý,цяйrр},@
кФсрКоа q,6сшии квФоКод ст?ош

код по

бюдmой
шашифимши

РФийсюй
Федераши

lзl2ll8 9 l06
,7

з 4 52

7з1 э94,12000t

0002

89 285 600,00 92 382 100,000000000000 tб l47 200,00000 0000000 0000000000 000001fiю

59 940 500,00 62 4з8 100,000000 0000000000 57 65l 000,00lз00000000000 00000l200

62 438 100,0059 940 500,000000000000 57 65l 000,004 l30 0000lз0 0000000000 00000l210

2 500 000,00 2 500 000,000000000000 2 500 000,002 lз0 0000l]0 0000000000 00000l l00

27 444 000.0026 845 100,000000000000 25 996 200,000 l50l50 0000000000 00000l 400

27 444 000,002J 996 200,00 26 845 100,000о00 00000000005 l50l4l0 l50 0000000000

7 033 600,007 0зз 600,000000 0000000000 7 0зз 600,005 l50l50 0000000000 Б050lрmвсюй облм "развrmе

j)

шановоm перяода

0

0lз0

0000

00000



С!бсщ бющmоry }^{рсщенф нз обФreч€яис пmнием дФй из мноrcдфх
фмей, оФашщкся ! rw_чирсгrcннuх общоФmrаmьшх органещ РФrcюЙ
облsffi ши в м}дsрqвенных профеионшьных обрзюrаФьных орг3щ
Рфвской облаФ по очной форме оФченm по щграммам поФ.м спешшифв
средrerc зrcна. не д@к ьозраф 23 rФ. ь pallgl реlqиищя м},8рсreнюй
проrраммы Рmrсiой облап <Развпе йраюlашl

С}6сщ бюдФощ, }чрежденш на ffiешdьнф o6Фвеflс обчшцко в

профеионшьюй обраюrашьноЙ орrаниицrя в рамкаI реФизsщи мударсЕaнноЙ
РФвской облаm (Рs!tr обраюьания)
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РФrcкой обlm "Раr!пе обраФrанш"
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код по бюдяtетпой

шассификации

на 2oz5 г
(reк}щий фиssнФвый год)

Аа 2026 г
(первый год планового период)

на 2021 f
(второй год планово.о периода) ý предФами

планового
периода

2 4 4.I 5 6
,7 8

Выллаты на закупку товаров, работ, уФуг, всего 22 608 з20,00260000 2025 21 393 000,00 21 728 400,00

по контрактам (договорам), планируемым к 9шючению в соответствуюцем финансовом году с учетом
требований ФедерФьного зкона N9 44-ФЗ и Федерuьного икова )Ф 223-ФЗ 264000 2025 2l з9з 000,00 2l ?28 400.00 22 608 320,00

За счи субсидий, предосташяемых на финансовое обеспечение выполнения госу&рсвенного
(муниципмь{ого) адания 264l 00 2025 ll 0lз 100,00 l l 855 000,00 l2 з7з l20,00

В соответствии с Федермьяым законом ,ф 44_ФЗ 2641 l 0 2о25 х ll 0lз 100,00 I l 855 000,00 l2 373 l20,00
g счФ субсидиЙ, предосъшяемых в соотвФствilи с абвцем вФрь!м луикm l сmъи 78.1 БюмФого

кодекф Российской Федерации 264200 2025 х 9 045 800,00 9 407 600,008 879 900,00

В соотвФствии с ФедерФьным иконом Л1 44-ФЗ 2642|о 2о25 8 879 900,00 9 045 800,00 9 407 600,00

В соотвиствии с Федерfiьным зконом N9 44_ФЗ 264210.I 2025 0000000000 8 879 900,00 9 045 800,00 9 407 600,00

За счm прочих источников финансового обеспечения 264500 2025 l 500 000,00 827 600,00 827 600,00

827 600,00В соответФвии с Федершьным иконом N9 44_ФЗ 2645l0 2о25 l 500 000,00 827 600,00

Птого по KoHTpamaMt плаfl*руемым к заключ€нхю в соответствующем финапсовом году в соответсmии с 265000 2025 х
Итого ло доrоворlм, планируемым к замючен9ю в соответствующем фпнашсовом году в соответствпи с С 266000 2025

Итоrо по ковтраюам, планируемым к зашюсеняю в соотsетствующем финаffсовом году в соответствиl с 265000 2026 х

2б6000 2026 хИтого по договорам, лланпруемым к ]аключеняю в соответствующем фffяавсовом году в соответствии с С

Итоrо по коптраmам, плавируемым к ]аключеffпю в соответствующем финаЕсоsом году в соответствик с 265000 2027 х
Итого по договорам, плаяrру€мым к ]аключеffffю в соответствующем фиrансовом rоду в соответствпя с С 26б000 2021 х
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